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Esta materia incluye aspectos teóricos y prácticos orientados a preparar a los jóvenes y 

las jóvenes para una ciudadanía responsable y para la vida profesional. 

Se trata de impulsar y fomentar la cultura emprendedora de forma que se prepare a alumnos y 

alumnas para adquirir un perfil emprendedor, innovador y creativo. Todo ello sin olvidar los 

aspectos más concretos relacionados con la posibilidad de creación de un negocio propio o  de 

ser innovadores o “intraemprendedores” en su trabajo dentro de una organización. 

La materia consta de los siguientes bloques de contenidos: 

Bloque 1. Autonomía personal, liderazgo e innovación. La iniciativa emprendedora en 

la sociedad. Proceso de búsqueda de empleo. El autoempleo. Los derechos y deberes de los 

trabajadores y trabajadoras. El contrato de trabajo y la negociación colectiva. Seguridad Social. 

Sistema de protección. Empleo y desempleo. Protección del trabajador y la trabajadora y 

beneficios sociales. Los riesgos laborales. 

Bloque 2. Proyecto de empresa. Entorno, rol social y actividades de la empresa. 

Elementos y estructura de la empresa. El plan de empresa. La información contable y de 

recursos humanos. Los documentos comerciales de cobro y pago. El archivo. La función de 

producción, comercial y de marketing. Ayudas y apoyo a la creación de empresas. Programas y 

proyectos sobre el espíritu emprendedor gestionados desde el sistema educativo. 

Bloque 3. Finanzas. Tipos de empresa según su forma jurídica. Trámites de puesta en 

marcha de una empresa. Fuentes de financiación externas (bancos, ayudas y subvenciones, 

crowdfunding) e internas (accionistas, inversores, aplicación de beneficios) Productos 

financieros y bancarios para pymes. La planificación financiera de las empresas. Los impuestos 

que afectan a las empresas. El calendario fiscal. 

 

 


